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佐久間映里（30歳）

今、取り組んでいることで
一番を目指そう
高校、大学時代はソフトテニスに明
け暮れた日々でした。とにかくここで
一番になろうと、ひたすら訓練を積
んでいましたね。ソフトテニスはメン
タルが大きく影響するスポーツ。い
かに点を取るかではなく、いかにミス
をしないかが勝敗に影響します。目
先の出来事に一喜一憂するのではな
く、無心を保ち、どんなときも同じパ
フォーマンスができるようひたすら訓
練を積みました。当時はそれが将来
に生きると考えていたわけではありま
せんが、起業して、さまざまなクライ
アント様と深いお話をさせていただく
現在、ソフトテニスで求められた集中

力とスピーディーな切り替え力は、会
社経営をしていく上でとても役立っ
ています。

恐れず取り組めば、
試練はチャンスに変わる
どの企業に勤めていたときも、新しいこ
とにチャレンジして結果を出す喜びを
体験させていただきました。営業時代
は多くの賞を取りましたが、転職先で
は営業だけでなく人事、広報と、機会
あるごとに新しい職種に挑戦した結果、
現在があります。私の座右の銘は、新
しいことには勇気を持って挑戦するこ
と。チャンスは、直面しているときには
チャンスに見えません。恐れず行動す
ることで、初めてチャンスに変わります。
とはいえ私自身、学生時代は部活に注

力しましたが、当時からもっと色々なこ
とに挑戦してもよかったかもしれません。
今高校生の皆さんは、興味あることに
はどんどん挑戦し、広い視野を持って
進路選択をしてほしいと思います。

女性の幹部（リーダー）候補育成
を行う会社を経営。クライアント企
業の若手女性社員や自社インター
ンの育成、経理、広報など、経営者
としてあらゆる業務を行う。

社会人に聞く、キャリアインタビュー

DATA
女性社員育成により企業の成長を応援するコ
ンサルティング企業。結婚・出産・育児をし
ながらもイキイキと働く『ロールモデル女性』
を世の中に増やす女性幹部候補育成事業を
中心に、営業・広報・採用のライトコンサルビ
ジネス、マーケティング・集客・PR支援、B 
to Cのスクールビジネスを行う。

株式会社プラスカラー

http://pluscolor.co.jp/
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